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Al sito Web
Agli atti

Presentazione e successiva attuazione del progetto relativo ai fondi Piano Scuola 4.0 — Azione 2 -
Next generation labs — Avviso prot. N. AOOGABMI/0107624 del 21-12-2022 - PIANO NAZIONALE
DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA; Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento 3.2: Scuola 4.0

CUP: F44D22002650006
Codice progetto: MA4C113.2-2022-962-P-16233
Titolo: Il Mondo in una stanza

Oggi, ventisette aprile duemilaventitreé, alle ore diciotto e quindici, si riunisce il Consiglio di
Istituto dell'ISIS Paolo Sarpi di San Vito al Tagliamento. La riunione & stata convocata in data
19/04/2023 con nota prot. n. 3709/2023

Risultano presenti:

- per la componente genitori: Cristian Martin e Stefania Amato

- per la componente ATA: Valentina Ballestro e Laura Colussi

- per la componente docenti: Franco Canzian, Costanzo Da Ros (fino alle 19.00), Rossella
Marino, Cristiana Maronese, Aurelio Principato, Massimo Raitano (fino alle 19.23), Franco Tissino
e Alessandra Tommasi.

- il Dirigente Scolastico reggente: Alessandra Rosset

Risultano assenti:

- per la componente genitori: Massimo Burella e Fulvia Stolf
- per la componente allievi: Gaia Agricola, Leonardo George Bulgaru, Andrea Clozza e
Sonia Limani
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Presiede la seduta il genitore Cristian Martin, che constata la sussistenza del numero legale.
Verbalizza la seduta I’AA Valentina Ballestro.

Visto
Visto

Vista
Vista
Visto

Visto

il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;
il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento
del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss. mm. ii.;

la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

la circolare del Ministero del Lavoro n.2/2009;

il Decreto Interministeriale 129/2018, recante ad oggetto “Istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

il decreto del Ministro dell’istruzione 14 giugno 2022, n. 161, con cui € stato adottato
lo strumento di programmazione dell’investimento 3.2 del Piano nazionale di ripresa e
resilienza (Missione 4, Componente 1), denominata “Scuola 4.0: scuole innovative,
cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”, previsto anche quale
milestone europea del PNRR, il “Piano Scuola 4.0”;

Tenuto conto che questa istituzione scolastica risulta destinataria di fondi pari a €. 164.644,23

Visto

Visto

come riportato nell’ Allegato 1 - Riparto risorse Azione 2 - Next Generation Labs del
Decreto di riparto delle risorse tra le istituzioni scolastiche in attuazione del Piano
“Scuola 4.0” (prot. N. m_pi. AOOGABMI/0000218 del 08 Agosto 2022) di cui alla
Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei
servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 3.2 “Scuola 4.0:
scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” del Piano
nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU;
L’Accordo di Concessione firmato digitalmente dall’unita di missione e protocollato con
n. AOOGABMI/0048213 in data 18/03/2023 che costituisce formale autorizzazione
all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa;

il decreto del Dirigente Scolastico di assunzione in bilancio Prot. n. 3323 del
04/04/2023 del progetto “Piano Scuola 4.0 — Azione 2 — Next Generation Labs,
trasmesso ai componenti del Consiglio di Istituto per ratifica ai sensi del D.I.
n.129/2018,

Tenuto conto che l'lstituto deve dotarsi di criteri per la valutazione delle figure di progetto, a cui

affidare la progettazione esecutiva ed il supporto tecnico-operativo nonché il collaudo
dei beni;

Il Consiglio di Istituto

delibera

La ratifica del progetto presentato in piattaforma FUTURA PNRR — Gestione progetti relativo
al Piano Scuola 4.0 — Azioni 1 — Next generation labs — Avviso prot. N. AOOGABMI/0107624
del 21-12-2022 - PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E
RICERCA; Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido
alle Universita - Investimento 3.2: Scuola 4.0. e il suo inserimento nel P.T.O.F.; DELIBERA n.
26, all’'unanimita

L’assunzione nel Programma Annuale E. F. 2023; DELIBERA n. 27, all’'unanimita

L'approvazione delle seguenti griglie di valutazione per la selezione delle figure di progetto:



Project Manager (Coordinamento del progetto)

1° Macrocriterio: Titoli di Studio Punti
Diploma Scuola SUPEIIOre .......ccuiuiiiniiiii e 1 punto
Laurea Triennale .......cooves oo 2 punti Max punti 3
Laurea specialistica o vecchio ordinamento valida .................. 3 punti
Corso di perfezionamento / Master annuale inerente il profilo per cui si candida Max punti 1
Esperienza come docenza universitaria nel settore ICT/Fondi Europei 1 punto
2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici

Partecipazione a corsi di formazione attinenti relativi alla gestione amministrativa, in qualita di discente (1 Max punti 6
per ciascun corso) p
Certificazioni Informatiche (1 punto per Certificazione) Max punti 2
Incarico di punto istruttoria su piattaforma MePA Punti 1
Iscrizione all’Albo professionale punto 1

3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro
Esperienza lavorativa come figura apicale in uffici amministrativi di pubblica amministrazione Max 10 punti
Anzianita di servizio nella pubblica amministrazione (1 punti per anno) Max 10 punti
Esperienze come R.U.P: di progetti comunitari:
meno di2anni .....cceevevenieninennnn. 5 punti .
da2a 5anni....ccccoeiiiiininiinnnns 10 punti Max punti 15
oltrei10anni ......cooovviiiiiininnns 15 punti
Supporto tecnico e organizzativo al RUP
1° Macrocriterio: Titoli di Studio Punti
Diploma SCuola SUPEIIOre .......cciuiiiiiiiiiieie e 1 punto
Laurea Triennale .......cooier oo 2 punti Max punti 3
Laurea specialistica o vecchio ordinamento valida .................. 3 punti
Corso di perfezionamento / Master annuale inerente il profilo per cui si candida Max punti 1
Esperienza come docenza universitaria nel settore ICT/Fondi Europei 1 punto

2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici

Partecipazione a corsi di formazione attinenti relativi alla gestione amministrativa, in qualita di discente (1 Max punti 6
per ciascun corso) p
Certificazioni Informatiche (1 punto per Certificazione) Max punti 2
Incarico di punto istruttoria su piattaforma MePA Punti 1
Iscrizione all’Albo professionale punto 1

3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro
Esperienza lavorativa come figura apicale in uffici amministrativi di pubblica amministrazione Max 10 punti
Anzianita di servizio (1 punti per anno) o Esperienze lavorative extra Enti scolastici professionalmente
rilevanti dimostrabili pertinenti con I'incarico di supporto amministrativo al Dirigente Scolastico (1 punto per | Max 10 punti
anno)
Esperienze lavorative con piattaforme E-procurement (Portale di acquisti in rete, Portale di gestione
contabile dei Fondi comunitari, o similari):
menodiSanni.................o 5 punti Max punti 15
daba 10anni...cccoceeeviniiiiniinnnnen. 10 punti
oltrei10anni .....ocoeveiiiiiiiininns 15 punti

Progettazione didattica che supporti la gestione pratiche, monitoraggio ed attuazione del

progetto

1° Macrocriterio: Titoli di Studio Punti
Laurez_a Triennale valida (Laurea tecnica o equipollente)

iapuurgt::\ specialistica o vecchio ordinamento valida (Laurea tecnica o equipollente) Max punti 7
7 punti

Corso di perfezionamento / Master annuale inerente il profilo per cui si candida Max punti 1
Esperienza come docenza universitaria nel settore ICT/Fondi Europei 1 punto
Pubblicazione riferita a progettazione europea: (1 punto cad.) Max punti 3

2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici




Partecipazione a corsi di formazione attinenti alla figura richiesta, in qualita di discente (1 per ciascun

corso) Max punti 2
Competenze specifiche certificate Max punto 2
Certificazioni Informatiche (1 punto per Certificazione) Max punti 2
Certificazioni professionali per corsi specialistici (1 punto per ogni corso) relativi al’ambito di interesse Max punti 2
Certificazioni inerenti la sicurezza (Lg. 81/08) (si valuta un solo titolo) Max punti 1
Incarico di animatore Digitale Punti 1
Iscrizione all’Albo professionale punto 1

3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro
Esperienza lavorativa progettazione/collaudi/gruppo di coordinamento nel settore di riferimento (PON Max 10 punti
FESR / REACT) (1 punto per anno) P
Anzianita di servizio (1 punti per anno) o Esperienze lavorative extra Enti scolastici professionalmente Max 10 punti
rilevanti dimostrabili pertinenti con I'incarico (1 punto per anno) x 1V punti
Esperienze lavorative con piattaforme E-procurement (Portale di acquisti in rete, Portale di gestione
contabile dei Fondi comunitari, o similari):
meno di2anni ........ccoveevnienennnn. 1 punto
da2a 3anni....cccoceeriininiininnnnns 2 punti
da3a 4anni......c.cceceiiiiinnnnn. 3 punti Max punti 7
dada 6anni.....cocceeriininneninnnnns 4 punti
dab6a 8anni.....ccoceeieiiiiniinnnns 5 punti
da8a 10anni.....c.coeveinnininnnnns 6 punti
oltrei10anni ......ccooveiiiiiininnns 7 punti
Esperienze pregresse per incarichi esterni nel settore ICT (1 punto per esperienza) o Esperienze pregresse Max 10 punti

come Direttore Tecnico di aziende del settore ITC (2 punti per anno)

Potra essere considerato esperto di progettazione attuativa il personale interno il cui punteggio, in
base ai suddetti criteri di valutazione, raggiunga un minimo di 15 punti; se cid non accadesse si

procedera alla selezione di esperti esterni.

In caso di assenza di professionalita interne all'istituzione scolastica, si procedera alla selezione
esterna o di un Professionista mediante apposito avviso o di una Societa che abbia requisiti adeguati

ai criteri sopra indicati.

Consulenza Pedagogica

1° Macrocriterio: Titoli di Studio Punti
Diploma SCuola SUPEIIOre .......ccvuiiiiiiiiii e 1 punto
Laurea Trien'na'llel .............. RN e e . 2 punti ' Max punti 5
Laurea specialistica o vecchio ordinamento valida (Laurea tecnica o o equipollente)
5 punti
Corso di perfezionamento / Master annuale sulla pedagogia Max punti 1
Esperienza come docenza universitaria in ambito pedagogico 1 punto
2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici

Partecipazione a corsi di formazione in ambito pedagogico, in qualita di discente (1 per ciascun corso) Max punti 3
Certificazioni Informatiche (1 punto per Certificazione) Max punti 2
Incarico come funzione strumentale (1 punto ad incarico) Max punti 3
Incarico come collaboratore del DS (1 punto ad incarico) Max punti 3
Incarico come Animatore Digitale 2 punti

3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro
Anzianita di servizio (1 punto per anno) Max 10 punti
Esperienza come esperto formativo in progetti PTOF (1 punto per anno) Max 10 punti
Esperienza come esperto formativo in progetti PON/POC (1 punto per anno) Max 10 punti
Esperto innovazione digitale
1° Macroctiterio: Titoli di Studio Punti
Laurea Triennale valida (Laurea tecnica o equipollente)
3 punti Max punti 7

Laurea specialistica o vecchio ordinamento valida (Laurea tecnica o equipollente)
7 punti

Diploma tecnico (valutazione in centesimi)
5 punti




Diploma tecnico (valutazione in sessantesimi)

5 punti
Corso di perfezionamento / Master annuale inerente il profilo per cui si candida Max punti 1
Esperienza come docenza universitaria nel settore ICT/Fondi Europei 1 punto
Pubblicazione riferita a progettazione europea: (1 punto cad.) Max punti 3
2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici
Partecipazione a corsi di formazione attinenti alla figura richiesta, in qualita di discente (1 per ciascun .
corso) Max punti 2
Competenze specifiche certificate Max punto 2
Certificazioni Informatiche (1 punto per Certificazione) Max punti 2
Certificazioni professionali per corsi specialistici (1 punto per ogni corso) relativi al’ambito di interesse Max punti 2
Incarico di animatore Digitale Punti 2
Iscrizione all’Albo professionale punto 1
3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro
Esperienza lavorativa progettazione/collaudi/gruppo di coordinamento nel settore di riferimento (PON Max 10 punti
FESR / REACT) (1 punto per anno) x 10 punti
Anzianita di servizio (1 punti per anno) o Esperienze lavorative extra Enti scolastici professionalmente Max 10 punti
rilevanti dimostrabili pertinenti con l'incarico (1 punto per anno) x 10 punti
Esperienze lavorative con piattaforme E-procurement (Portale di acquisti in rete, Portale di gestione
contabile dei Fondi comunitari, o similari):
meno di2anni ........ceevenvenennnnn. 1 punto
da2a 3anni....ccooeviniiiininiinnnns 2 punti
da3a 4ami......c.ccoeeiiiiinnn, 3 punti Max punti 7
dada 6anni.....cocceeniiiinnininnnnns 4 punti
dab6a 8anni.....ccoceeveiiiiniinnnns 5 punti
da8a 10anni.....c.coeeveenneniennnns 6 punti
oltrei10anni .....ocoeviiiiiiiiinnns 7 punti
Esperienze pregresse per incarichi esterni nel settore ICT (1 punto per esperienza) o Esperienze pregresse Max 10 punti
come Direttore Tecnico di aziende del settore ITC (2 punti per anno) x 10 punti
Esperto collaudatore:
1° Macrocriterio: Titoli di Studio Punti
Laurea Triennale valida (Laurea tecnica o equipollente)
3 punti .
— - - - ; - Max punti 7
Laurea specialistica o vecchio ordinamento valida (Laurea tecnica o o equipollente)
7 punti
Diploma tecnico (valutazione in centesimi)
5 punti
Diploma tecnico (valutazione in sessantesimi)
5 punti
Corso di perfezionamento / annuale inerente il profilo per cui si candida Max punti 1
Esperienza come docenza universitaria nel settore ICT 1 punto
Pubblicazione riferita alla disciplina richiesta: (1 punto) Max punti 1
2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici
Partecipazione a corsi di formazione attinenti alla figura richiesta, in qualita di discente (1 per ciascun Max ounti 3
corso) P
Competenze specifiche certificate Max punto 2
Certificazioni Informatiche (1 punto per Certificazione) Max punti 2
Certificazioni professionali per corsi specialistici (1 punto per ogni corso) relativi all’ambito di interesse Max punti 2
Certificazioni inerenti la sicurezza (Lg. 81/08) (si valuta un solo titolo) Max punti 1
Incarico di animatore Digitale Punti 2
Iscrizione all’Albo professionale punto 1
3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro
Esperienza lavorativa progettazione/Collaudi nel settore di riferimento (PON FESR / REACT) (1 punto per Max 10 punti
anno)
Anzianita di servizio (1 punti per anno) o Esperienze lavorative extra Enti scolastici professionalmente Max 10 punti

rilevanti dimostrabili pertinenti con l'incarico (1 punto per anno)




Esperienze lavorative con utilizzo di strumenti elettronici e/o inerenti il progetto di laboratori
professionalizzanti

meno di2anni ........cceeveevnienennenn. 1 punto
da2a 3anni....cccoceeniininneniennnns 2 punti
da3a 4anni........ccoeeeiiiinnnnn. 3 punti Max punti 7
dada 6anni.....cooceeniiiinnininnnnns 4 punti
dab6a 8anni.....ccocoeieiiinininnnnns 5 punti
da8a 10anni.....c.coeeveinneninnnnns 6 punti
oltrei10anni .....ocoevieiiiiiiinnns 7 punti

Esperienze pregresse per incarichi esterni nel settore ICT (1 punto per esperienza) o Esperienze pregresse

come Direttore Tecnico di aziende (2 punti per anno) Max 10 punti
Le griglie sono approvate all’'unanimita con DELIBERA n. 28;
e |l Consiglio esprime parere favorevole in merito all’assunzione dell’incarico di Project

Manager a titolo oneroso in capo al Dirigente Scolastico, che si occupera della Direzione e
Coordinamento del progetto. DELIBERA n. 29, all’'unanimita

F.to Il Segretario F.to Il Presidente
Valentina Ballestro Cristian Martin




